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für einen erfolgreichen Start in 2016 geben wir Ihnen in dieser Newsletter-Ausgabe ein paar 
Impulse für das Erreichen von persönlichen Zielen sowie für die strategische 
Weiterentwicklung Ihrer Organisation mit. 
Viel Spaß bei der Lektüre. 
Ihr PROFESSIO-Team 
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1 Aktuelles  
 

Save the date: PROFESSIO Zukunftsdialog am 05.04.2016  
PROFESSIO blickt mit 20 Jahren Erfahrung in die Zukunft! Am Dienstag, den 05.04.2016 
veranstalten wir ein Symposium zu Trends aus der Praxis der Organisationsentwicklung. 
Zwei Keynote-Speaker, Dr. Wolfgang Looss und Hans Dieter Wilms, rahmen das 
Programm. In Kürze erhalten Sie Ihre Einladung mit weiteren Informationen! 
 
Gute Vorsätze kraftvoll und mit Freude in die Tat umsetzen?! 
Weniger Stress, mehr Freizeit oder eine gesündere Lebensweise? Haben Sie auch ein 
persönliches Ziel, welches Sie in diesem Jahr (endlich) angehen möchten? Oft fällt es uns 
gar nicht so leicht, gute Vorsätze wahr zu machen - vor allem dann, wenn eingeschliffene 
Verhaltensweisen dafür aufgegeben bzw. verändert werden müssen. Die gute Nachricht: 
Man kann aktiv etwas dafür tun, dass Ziele handlungswirksam werden. Unsere 
Lehrtrainerin und ZRM©-Expertin Christiane Gerlacher bietet bei PROFESSIO ein neues 
Kompakt-Seminar an, welches Sie bei der Erreichung Ihrer Ziele unterstützt.   
Weitere Informationen und Anmeldung  
Das Seminar ist übrigens nicht nur für das Erreichen von Gesundheitszielen geeignet! 
Lesen Sie mehr dazu im Erfahrungsbericht zum Download.    
 
Strategie: Was Manager und Organisationen von der Start-Up-Kultur lernen können 
Das Silicon Valley ist in aller Munde. Fasziniert beobachten wir den kometenhaften Erfolg 
von Firmen wie Facebook, Dropbox, Airbnb oder Groupon. Doch was ist deren 
Geheimnis? Und was können wir für die Führungsentwicklung von Management-Teams 
lernen? Mit diesen Themen beschäftigt sich PROFESSIO Gesellschafter, Senior 
Consultant und Strategie-Experte Dr. Matthias Vött. Im Download-Paper hat er die 
Zutaten einer erfolgreichen Organisationskultur für Sie aufbereitet, vor dem Hintergrund 
deutscher Unternehmenspraktiken Bilanz gezogen und direkte Empfehlungen für Sie 
abgeleitet! 

http://www.professio.de/seminare/berater-und-trainerqualifizierung/detail/keep-cool-praeventives-stressmanagement-mit-methoden-des-zuercher-ressourcen-modells/


Sie möchten mehr darüber erfahren, wie Sie Innovationen in Ihrem Unternehmen fördern 
und die Strategiearbeit in Organisationen gestalten können? Tanken Sie auf im neuen 
PROFESSIO-Seminar: Strategie kompakt. 
Weitere Informationen und Anmeldung. 

 
 

2 Anstehende Veranstaltungen  
 

o Methoden der Systemischen Transaktionsanalyse für Coaching, Change, 
Personalarbeit und Führung  
Lehrtrainer: Walter Allinger 
22.-24.02.2016 in Ansbach (Raum Nürnberg) (1. von 4 Modulen) 

 
o Infoabend – Lernen Sie uns persönlich kennen 

Lehrtrainer: Walter Allinger 
23.02.2016 in Ansbach (Raum Nürnberg) 

 
o Infoabend – Lernen Sie uns persönlich kennen 

Lehrtrainer: Wilfried Bürger 
25.02.2016 in Rheinbach (Raum Köln) 

 
o Systemische Transaktionsanalyse kompakt 

Lehrtrainer: Erich Hartmann 
16.-19.03.2016 in Ansbach (Raum Nürnberg)  
 

o PROFESSIO Zukunftsdialog 
05.04.2016 in Ansbach (Raum Nürnberg) 
 

o Change kompakt 
Lehrtrainer: Walter Allinger 
25.-27.04.2016 in Ansbach (Raum Nürnberg) 

 
o Infoabend – Lernen Sie uns persönlich kennen 

Lehrtrainerin: Jutta Kreyenberg 
28.04.2016 in Freinsheim (Raum Mannheim) 

 
o Professionell-Persönliche Integration (Skriptanalyse) (Warteliste) 

Lehrtrainerin: Friederike von Tiedemann 
20.-23.04.2016 in Freiburg 

 
o Coaching I 

Lehrtrainer: Günther Mohr 
02.-04.05.2016 in Ansbach (Raum Nürnberg) (1. von 5 Modulen) 

 
o Keep cool – Präventives Stressmanagement mit Methoden des Zürcher 

Ressourcen Modells©  
Lehrtrainerin: Christiane Gerlacher 
31.05-02.06.2016 in Ambach (Raum München)  

 
 

3 Downloads 
Jahreswechsel – Zeit der guten Vorsätze? Eigene Ziele kraftvoll und mit Freude 
umsetzen von Christiane Gerlacher 

Silicon Valley reloaded: was Führungsentwicklung von der Start-up-Kultur lernen 
kann von Dr. Matthias Vött 
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4 Mit uns Kontakt aufnehmen 

Wir freuen uns auf Ihre Meinung und Anregungen. Mailen Sie uns unter 
news@professio.de. Telefonisch sind wir Montag – Freitag zwischen 9:00 und 16:00 Uhr 
unter der Telefonnummer 0981 / 97 77 87 6 - 60 erreichbar. 

 
 

5 Aus der Mailing-Liste abmelden 

Sie haben diesen Newsletter erhalten, weil Sie bereits mit uns Kontakt hatten. Wenn Sie 
unseren Newsletter in Zukunft nicht mehr erhalten wollen, schicken Sie Ihre Abmeldung 
des Newsletters mit Ihrem Namen und E-Mail-Adresse an uns. Wir tragen Sie dann 
umgehend aus. 

 
 

6 Impressum 
Dieser Newsletter stammt von der  
PROFESSIO GmbH 
Geschäftsführer: Erich Hartmann 
Am Bocksberg 80, 91522 Ansbach 
Tel. +49 981 97 77 87 6 - 60 
Fax +49 981 97 77 87 6 - 99 
E-mail: office@professio.de 
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